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Una politica que

TRANSFORMA LA VIDA
de las mulﬁves

Manizales, Caldas — Con el firme propdsito de empoderar a las mujeres
caldenses a través del empleo, el emprendimientoy el liderazgo, la Gobernacion
de Caldas adoptdé en 2022 la politica publica “Sello Rosa” mediante la
Ordenanza 937. Esta iniciativa, pensada para ejecutarse durante el periodo 2022-
2032, ha dejado una huella significativa en el territorio, con resultados
contundentes durante el aflo 2024 que evidencian su impacto y pertinencia.

e Una politica con rostro femenino

Sello Rosa nacié como una respuesta institucional a las desigualdades de
género persistentes en el departamento. Su objetivo principal: promover la
independencia econdmica de las mujeres caldenses mediante el
fortalecimiento empresarial y el liderazgo comunitario. ElI enfoque
interseccional también incluye a poblacién LGTBIQ+, reconociendo las multiples
formas de exclusién que viven estos grupos.

Impacto 2024: cifras que hablan

Durante 2024, la politica fue ejecutada en 13 municipios priorizados y 2
adicionales, alcanzando un total de 975 mujeres caracterizadas, de las cuales 192
se identificaron como empresarias. Los municipios con mayor participaciéon

fueron Manzanares (210 caracterizadas) y La Dorada (123).

Grafica 1. Mujeres caracterizadas vs Empresarias por municipio
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o Foros de Mujeres Transformadoras: didlogo y liderazgo

Se realizaron Foros de Mujeres Transformadoras en 7 municipios, con 395
asistentes, de las cuales 151 eran empresarias. Sobresalieron Supia (76% de
asistentes eran empresarias) y Salamina (46%).

Grafica 1. Participacion en Foros de Mujeres Transformadoras
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e Rutas Rosas: asesoria integral y acompaifamiento

En 6 municipios se llevaron a cabo Rutas Rosas, impactando a 189 mujeres con
asesorias personalizadas en dareas como emprendimiento, marca, temas
juridicos y apoyo psicosocial.

e Aguadas lideré en nimero de intervenciones (45).

e 48 mujeres fueron remitidas a instituciones como camaras de comercio,
fiscalias y hospitales.

e Villamaria tuvo la mayor participacién empresarial (77%).
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Grafica 1. Asesorias personalizadas
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o Formacion estratégica para el emprendimiento
Se ejecutaron formaciones en temas clave para 257 mujeres, destacandose:

e Redes Sociales (93 asistentes)
e Fotografiay video (41)
e Costos (31)

El municipio con mayor participacién fue La Dorada (63 asistentes). El promedio
general de participacion empresarial en las formaciones fue del 38.95%.

Grafica 1. Participacion por Tema de Formacion
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e Networking y ferias: visibilidad y crecimiento econémico

El evento Networking Sello Rosa 2024 capacitd a 108 mujeres en pitch comercial.
Se premiaron 15 emprendedoras con $13.300.000 en incentivos econémicos. En
paralelo, la Feria de Mujeres Reales reporté ventas por $5.746.000, y la Carrera
de la Mujer convocd a mas de 1.200 personas, con una participacion femenina

del 66.6%.
Grafica 1. Impacto del Networking Sello Rosa 2024
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o Evaluacién de impacto: una politica que cumple

Los indices de satisfaccidon en las actividades del proyecto son una muestra clara
del éxito alcanzado:

e Ruta Rosa: 98.21%

e Formaciones estratégicas: 95.33%

e Asistencia técnica personalizada: 99.57%
e Bootcamp empresarial: 100%

Estos resultados demuestran que Sello Rosa no solo impulsa el
emprendimiento, sino que transforma vidas, tejiendo redes de apoyo y
potenciando el liderazgo femenino en zonas urbanas y rurales del
departamento.
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e Conclusién: una apuesta que debe continuar

Con avances notables en apenas dos anos, Sello Rosa se consolida como un
modelo de politica publica integral, efectiva y replicable. Su impacto demuestra
gue invertir en mujeres no solo es una apuesta por la equidad, sino una
estrategia inteligente para el desarrollo econédmico y social del territorio.
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